关于举办浙江工业大学2026年泰坦杯·
实验室安全管理“金点子”征集活动的通知
为破解实验室安全管理痛点、难点问题，创新安全管理模式，丰富安全管理手段，提升安全治理效能，学校现组织开展2026年实验室安全文化月系列活动之泰坦杯·实验室安全管理“金点子”征集活动，具体安排通知如下：
一、征集范围
申报作品须紧扣“实验室安全”主题，征集范围包括：管理制度与机制创新、风险防控与隐患治理创新、安全教育与培训创新、智能化安全管理创新、应急管理与处置创新、安全文化建设创新等。同时欢迎提交上述范围以外的其他实验室安全管理“金点子”。
二、申报要求
（一）申报内容
1.创新性：申报内容需突破现有常规管理模式，具备新思路、新方法、新载体、新机制，能够有效解决实验室安全管理现存痛点、难点问题，具有一定创新价值。
2.实用性：内容贴合学校实验室管理实际，可落地、可操作、可推广，能够切实提升实验室安全管理水平、降低安全风险、提高工作效率。
3.真实性：申报内容须为原创，严禁抄袭、剽窃他人成果，不得提交已获奖、已公开推广的同类成果，若涉及侵权问题，由申报人自行承担全部责任。
4.规范性：申报材料需完整规范，逻辑清晰、内容详实，明确举措的实施背景、创新亮点、实施路径、预期成效、推广价值。
（二）作品形式
申报材料包含《实验室安全管理“金点子”征集活动申报表》、宣讲视频两项：
（1）申报表：按模板完整填写，内容与申报方案保持一致，表述简洁规范，学院签字盖章齐全；
（2）宣讲视频：时长5分钟左右，画面清晰、音质清楚，统一采用MP4格式；内容围绕申报“金点子”进行介绍，清晰说明方案背景、核心亮点、实施路径、预期成效与推广应用价值。
三、参与方式
以团队形式自由报名，每支参赛团队由1-3人组成，其中设队长1名，负责团队统筹协调与对外联络工作。每支团队限报送1件参赛作品，同一人员不得跨多个团队参与申报。
请各学院对申报材料进行内容审核并排序，于11月20日前，以学院为单位，将申报表纸质版报送至实验室与资产管理处；同时将排序推荐表、宣讲视频、申报表电子版一并发送至邮箱：sbc@zjut.edu.cn；各学院报送项目上限为5项。
四、作品评选
由实验室与资产管理处负责开展资格审核与形式审查，核对申报项目是否符合征集要求、申报材料是否完整规范，剔除无效、重复及违规申报作品，确定初审入围名单。
学校组建专项评审专家组，围绕创新度、实用性、可行性、推广价值四个维度进行综合评审打分，依据得分排名确定最终获奖名单。本次活动设置一等奖1名、二等奖2名、三等奖3名，为获奖团队颁发荣誉证书，并发放奖金与奖品；获选的优秀“金点子”将择优在全校推广应用。
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