微医集团（浙江）有限公司专场招聘会

时间：10月19日晚上18:30
地点：广B312

公司简介：

    微医是中国领先的互联网医疗健康服务平台，为用户提供预约挂号、在线诊疗、药品配送、全科诊疗、健康险等主动、持续、线上线下结合的健康维护和医疗服务。微医目前在医、药、险全产业链布局业务，并携手上下游优秀企业，共同打造互联网医健产业生态圈。截至2017年3月，微医已与全国29个省份、2400多家医院实现连接，拥有超过1.65亿实名注册用户和28万名医院专家。

同时可关注微医APP及微医官网：www.guahao.com，了解更多公司信息。

邮箱：panyf@guahao.com

招聘需求：

	岗位名称
	要求
	岗位要求
	人数

	Java开发工程师
	计算机或相关专业本科及以上
	Java基础扎实，熟练使用MySQL，熟练掌握SQL语句，熟悉Java主流框架
	4

	测试工程师
	计算机或相关专业本科及以上
	熟悉web测试基本方法、流程,熟悉B/S架构的软件测试流程；
熟练使用LINUX/UNIX操作系统，MySql/Oracle等数据库；
	4

	前端开发工程师
	计算机或相关专业本科及以上
	熟悉Vuejs/Nodejs/AngularJS/React之一； 
	3

	IOS开发工程师
	计算机或相关专业本科及以上
	具备扎实的Objective-C编程基础，有良好的编程习惯；
	2

	Android开发工程师
	计算机或相关专业本科及以上
	熟悉Android系统工作原理，具备较强的开发、调试、性能优化能力；
	2

	安全工程师
	计算机或相关专业本科及以上
	熟悉人机识别、机器识别、反垃圾、实名认证等各类防作弊风控相关技术；
	1

	产品经理
	本科及以上
	擅长产品交互设计、产品需求分析、数据分析，更好的发现并满足用户的需求；
	2

	运营专员
	本科及以上
	善于沟通，对问题有结构化的分析和解决方案；
	4

	数据分析
	本科及以上
	熟悉并熟练掌握至少一种分析工具；
熟悉MySQL或MS SQL server等数据库。
	1

	HR实习生
	本科及以上
	认真负责，细致专心，对hr工作感兴趣；有较强的适应及抗压能力。
	3

	管培生
	本科及以上
	具有清晰逻辑思维，良好的沟通技巧和说服能力，团队协作精神
	1



